
Краткий отчет о работе библиотеки (цифровые показатели) за 2025год 

    На 01.01.2026 фонд библиотеки- насчитывает 14732 экз. Читателей всего: 

549, из них 34 - педагоги, 8 – мастера производственного обучения, 32-

служащие и 475 обучающиеся.  Всего на обучении в головном учреждении 

техникума на 01.01.2024г. числится 523 обучающихся, с заочниками и с 

обучающимися на свободном посещении, что составляет 90,82% от числа 

обучающихся. Книговыдача за год составила 3169 экз., обращаемость фонда 

22%. (показатель средний, в идеале 70%, много дублетной, старой 

невостребованной литературы, плюс электронные версии в открытом 

доступе и, наверное, то, что обучающиеся почти ежедневно спускались в 

подвал при сигнале «ракетная опасность!»). Выдача периодики в читальном 

зале - 3136 экз.  

   Книгообеспеченность -26,83 книговыдача на одного читателя -5,77, 

посещаемость всего:2518, на одного читателя -4,6. Если брать цифровые 

показатели конкретно по книжному фонду, то не высокие, но если взять во 

внимание цифровизацию и компьютеризацию нашего общества, то при 

желании  информацию легко получить при помощи доступа к  сайтам 

интернета. Обучающиеся охотно занимаются на компьютерах как в 

библиотеке так и дома. Практически 85% обучающихся заочного отделения 

получают информацию по месту жительства. 

   Пять лет техникум заключал договора о подключении к ЭБС 

«Университетской библиотеки онлайн» по подписке. Второй год техникум 

получил доступ к другой электронной образовательной платформе «Юрайт». 

«Она предлагает уникальный подход к обучению и развитию учеников. 

Онлайн учебная площадка «Юрайт» открывает перед пользователями 

множество преимуществ и возможностей. Во-первых, это гибкость и 

доступность обучения. Ученики могут выбирать интересующие их курсы, 

следуя своим личным потребностям и способностям. Пользователи имеют 

доступ к широкому выбору курсов по различным предметам   Это позволяет 

каждому найти интересующую его область знаний и развиваться в ней.  

 Во-вторых, «Юрайт» активно использует новейшие методики обучения, 

основанные на интерактивности и индивидуальном подходе к каждому 

слушателю. С помощью онлайн-тестирования система определяет слабые 

стороны студента, а затем предлагает ему персонализированную программу 

обучения.  

Третье преимущество сайта – это наличие квалифицированных 

преподавателей и экспертов, которые сопровождают учеников на всем пути 

обучения. Они предоставляют не только теоретический материал, но и 



проводят практические занятия, задания и консультации. Благодаря такому 

подходу ученики получают полноценное образование, развивая не только 

теоретический базис, но и практические навыки. 

 В заключение следует отметить, что использование образовательной 

платформы «Юрайт» открывает перед молодежью новые горизонты 

возможностей в процессе получения знаний. Она объединяет в себе 

уникальный контент, интерактивные уроки и проверку знаний в формате 

онлайн-курсов. Благодаря такому подходу, пользователи имеют возможность 

изучать нужные им предметы или навыки в любое время и из любого места. 

Одной из главных особенностей рассматриваемого центра является его 

адаптивность. Онлйан-площадка способна адаптироваться к потребностям 

каждого пользователя. Независимо от уровня знаний или профессионального 

опыта, каждый может выбрать программу обучения, которая будет наиболее 

полезной и интересной для него. Более того, система индивидуальных 

рекомендаций помогает пользователям эффективно использовать свое время.  
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 Мененджер « Юрайта» зарегистрировал обучающихся  и преподавательский 

состав на  платформе. Нам был представлен полномасштабный доступ к 

электронным ресурсам по реализуемым в техникуме дисциплинам. На 

сегодняшний день 90% обучающихся и преподавателей, мастеров 

производственного обучения имеют доступ к образовательной платформе 

«Юрайт». Это значительная помощь преподавателям. Изучив электронный 

ресурс, каждый педагог может выбрать оптимальный вариант для обучения 

студентов и ориентировать обучающихся на данный источник информации. 

Мененджер «Юрайта» присылает много информации с ссылками на 

источники, которую библиотекарь – администратор передает по сети в 

группу «сотрудники» для педагогов. 

    За отчетный год фонд библиотеки не пополнялся. Финансирования   на 

периодические издания не было. Но, при необходимости - наличие 

электронных версий периодических изданий есть в сети Интернет. 

    В течении года библиотекари готовили заявки на приобретение учебников 

и учебно- методических пособий в соответствии с ФГОС и ТОП-50, с учетом 

уже приобретенных изданий, вносили новые издания в электронные перечни 

литературы, работали с учетными формами библиотеки, АК и СК, 

оформляли книжные выставки и тематические полки, принимали активное 

участие в подготовке и проведении предметных недель, проводили обзоры и 
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экскурсии в библиотеке. Выступали с информацией на педсовете и 

методических комиссиях. Работали с федеральными списками 

экстремистских материалов, подготавливали информацию по этому вопросу. 

Своевременно предоставлялась необходимая информация в учебную и 

учебно-методическую часть, выполнялись отчеты и самообследования. 

В том же режиме трудились год и наши библиотекари филиалов. Цифровые 

показатели на 01.01.2026года. 

    Фонд Щигровского филиала составляет 4992 экз. книг.  Количество 

читателей197, из них 164 обучающиеся. Выдано всего (книг) 1464   экз.,  

число посещений -1659.  

   Фонд Тимского филиала составляет 1888 экз. книг. Количество читателей 

53 , из них 32  обучающиеся. Выдано всего (книг)184 экз., число посещений -  

102. 


